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ABSTRAK 

 

 

SHAFIRA RAMADHANTI. EVALUASI BEBAN KERJA FISIK DAN 

KELELAHAN KERJA PADA PEKERJA BAGIAN WORKSHOP DI PT 

XYZ. DI BIMBING OLEH ANI UMYATI ST.,MT DAN Dr., Ir., WAHYU 

SUSIHONO, MT., IPM., AER 

 

 

PT XYZ merupakan salah satu perusahaan jasa yang bergerak di bidang 

jasa transportasi dan ekspedisi pengiriman barang yang berlokasi di Jl Buyut 

Arman, Kecamatan Citangkil, Kota Cilegon. Penelitian ini dilakukan untuk 

mengetahui beban kerja fisik dan kelelahan kerja yang dirasakan oleh pekerja 

dengan melakukan pengukuran denyut nadi kerja, konsumsi energi, %CVL dan 

mengetahui nilai kelelahan kerja menggunakan kuesioner Industrial Fatique 

Research Committe (IFRC) yang terdiri dari 30 pertanyaan gejala kelelahan yang 

disusun dalam bentuk daftar pertanyaan yang dibagi menjadi 3 kategori yaitu 

aktivitas, motivasi dan fisik. Hasil penelitian ini didapatkan kategori beban kerja 

fisik berdasarkan nilai rerata denyut nadi kerja pekerja dibagian workshop PT 

XYZ termasuk kedalam ketegori sedang dengan rerata denyut nadi kerja sebesar 

107,76±4,66 denyut/menit, nilai rerata konsumsi energi pekerja workshop PT 

XYZ adalah sebesar 1,42±0,34 kkal/menit, nilai rerata %CVL pekerja workshop 

PT XYZ adalah sebesar 22,64±3,65%, kategori kelelahan kerja berdasarkan skor 

kelelahan umum pekerja workshop PT XYZ termasuk kedalam kategori kelelahan 

ringan dengan skor rerata sebesar 63,55±3,82 dan didapatkan hasil skor 

kelelahan kerja berdasarkan 3 aspek kelelahan yaitu pada aspek aktivitas sebesar 

22,07±1,12, pada aspek motivasi dengan rerata sebesar 20,27±0,38 dan pada 

aspek fisik didapatkan rerata sebesar 21,20±0,44. 

 

 

 

 

 

 

 

Kata Kunci : Beban Kerja Fisik, IFRC, Kelelahan Kerja 

 

 

 



 
 

 
 

ABSTRACT 

 

 

SHAFIRA RAMADHANTI. EVALUATION OF PHYSICAL 

WORKLOADS AND WORKING FATIGUE IN WORKERS WORKSHOP 

SECTION AT PT XYZ. Guided by ANI UMYATI ST., MT AND Dr., Ir., 

WAHYU SUSIHONO, MT., IPM., AER. 

  

 

PT XYZ is one of the services company engaged in transportation services 

and freight forwarding of goods located at Jl Buyut Arman, District Citangkil, 

City of Cilegon. This research is conducted to know the physical workload that is 

perceived by the worker by conducting a measurement of work pulse, energy 

consumption,% CVL and figure out the value of work fatigue using the Industrial 

fatique Research Committee (IFRC) which consists of 30 questions of fatigue 

symptoms compiled in the form of questions that are divided into 3 categories 

namely activity, motivation and physical. The results of the study obtained 

physical workload category based on the average pulse rate of workers working 

in the workshop PT XYZ included in the medium with an average pulse rate of 

work of 107,76 ± 4.66 beats/minute, the average value of energy consumption of 

the workshop worker PT XYZ is 1.42 ± 0.34 Kkal/minute, the value of CVL% of 

workshop worker PT XYZ is 22,64 ± 3.65% work fatigue category based on 

general fatigue score worker of PT XYZ workshop included in the category of 

mild fatigue with an average score of 63,55 ± 3.82 and obtained the result of work 

fatigue score based on 3 aspects of fatigue is in the activity aspect of 22,07 ± 1.12, 

on the aspect of motivation with an average of 20,27 ± 0.38 and on the physical 

aspect obtained average of 21,20 ± 0.44.  
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