
ANALISIS PENYUSUNAN LAPORAN KEUANGAN PADA 

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 

KABUPATEN PANDEGLANG 

 

LAPORAN TUGAS AKHIR  

 

Disusun Sebagai Salah Satu Untuk Memperoleh Gelar Diploma III Ahli  

Madya (A. Md) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Disusun Oleh : 

 

TUBAGUS RIKSA GIORDANO 

NIM.5501190007 

 

 

 

PROGRAM SUDI DIPLOMA TIGA AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS SULTAN AGENG TIRTAYASA 

2024 









iv 

  

MOTTO 

 

 

 “Memulai dengan penuh keyakinan, Menjalankan dengan penuh 

keikhlasan, Menyelesaikan dengan penuh kebahagiaan”  

 

“Kesuksesan itu bukan ditunggu, tetapi diwujudkan lewat usaha 

dan kegigihan dan Terbanglah setinggi-tingginya ... Raihlah 

impianmu...Gapailah cita-citamu...Jangan biarkan ketakutan 

menghalangimu”  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



v 

KATA PENGANTAR 

Syukur alhamdulillah penulis panjatkan kehadirat Allah SWT atas segala 

rahmat dan hidayahnya yang tiada henti diberikan kepada hambanya. Shalawat 

dan salam tak lupa penulis kirimkan kepada Rasulullah Muhammad SAW beserta 

para keluarga, sahabat dan pengikutnya. Merupakan nikmat yang tiada ternilai 

manakala penulis skripsi yang berjudul "Analisis Penyusunan Laporan Keuangan 

Pada Dinas Tenaga Kerja Dan Transmigrasi Kabupaten Pandeglang" Jalan Raya 

Labuan KM.4 Cipacung Kabupaten Pandeglang. Karya Tulis yang penulis buat ini 

sebagai tugas akhir bertujuan untuk memenuhi syarat dalam menyelesaikan 

Program Diploma III pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Sultan 

Agung Tirtayasa. 

Teristimewa dan terutama penulis sampaikan ucapan terima kasih kepada 

kedua orang tua penulis, bapak tercinta yang senangtiasa memberikan harapan, 

semangat, perhatian, kasih sayang, dan doa tulus tanpa pamrih. Dan saudaraku 

tercinta mendukung dan memberikan semangat hingga akhir studi ini. Dan seluruh 

keluarga besar atas segala pengorbanan, dukungan dan doa restu yang telah 

diberikan demi keberhasilan penulis dalam menuntut ilmu. Semoga apa yang telah 

mereka berikan kepada penulis menjadi ibadah dan cahaya penerang kehidupan 

didunia dan di akhirat. 

Penulis menyadari bahwa penyusunan skripsi ini tidak akan terwujud 

tanpa adanya bantuan dan dorongan dari beberapa pihak. Begitu pula penghargaan 

yang setinggi-tinginya dan terima kasih banyak disampaikan dengan hormat 

kepada: 



vi 

1) Bapak Prof.Dr. Ir. H. Fatah Sulaeman.S.T.,MT Selaku  Rektor Universitas 

Sultan Agung Tirtayasa Serang 

2) Bapak Prof. Dr. Tubagus Ismail, S.E., M.M., AK.CA., C.MA Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Sultan Agung Tirtayasa 

3) Bapak Galih Fajar Multaqin, S.E., M.Ak., Ak., CA selaku Ketua Program Studi 

Diploma III Akutansi Universitas Sultan Agung Tirtayasa Sekaligus 

Pembimbing Tugas Akhir ini.yang senantiasa meluangkan waktunya 

membimbing,mengarahkan penulis dan membantu selama dalam penyusuna 

skripsi, sehingga Tugas Akhir ini selesai dengan baik. 

5) Seluruh Pegawai di Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten 

Pandeglang. 

6) Bapak/Ibu Dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Sultan Agung 

Tirtayasa Serang yang tak kenal lelah banyak menuangkan ilmunya kepada 

penulis selama mengikuti kuliah. 

7) Segenap staf dan Karyawan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Sultan 

Agung Tirtayasa Serang. 

8) . Dan tak luput kepada kedua orang tua  Ayahanda dan Ibunda yang selalu 

memberikan motifasi dukungan materil dan moril serta doa. 

9). Para Sahabat-sahabatku yang senantiasa menemani serta memberikan 

semangat, kesabaran, motivasi, dan dukungannya sehingga penulis dapat 

merampungkan penulisan Tugas akhir Ini ini. 



vii 

10) Rekan-rekan mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi 

Akutansi  Angkatan 2019 yang selalu belajar bersama yang tidak sedikit 

bantuannya dan dorongan dalam aktivitas studi penulis. 

Akhrinya, penulis sangat menyadari bahwa Karya Tulis ini masih sangat 

jauh dari kesempurnaan, oleh karena itu kepada semua pihak utamanya para 

pemabaca yang budiman, penulis senantiasa mengharapkan saran dan kritikannya 

demi kesempurnaan Karya Tulis ini. Mudah-mudahan Karya Tulis yang 

sederhana ini dapat bermanfaat bagi semua pihak utamanya kepada Almamater 

Kampus Universitas Sultan Agung Tirtayasa. 

 

 

 

Serang,  30 April 2024 

 
Penulis, 

 

 

 

Tubagus Riksa Giordano 
NIM. 5501190007 

 

 

 

 

 



viii 

DAFTAR ISI 

LEMBAR PERSETUJUAN LAPORAN TUGAS AKHIR ................................ 

LEMBAR PERNYATAAN ................................................................. 

LEMBAR PENGESAHAN ................................................................. 

MOTTO ................................................................................................ 

KATA PENGANTAR .........................................................................          

i 

ii 

iii 

iv 

v 

DAFTAR ISI......................................................................................... 

DAFTAR TABEL................................................................................. 

DAFTAR GAMBAR............................................................................ 

ABSTRAK............................................................................................. 

ABSTRACT............................................................................................. 

vi 

vii 

viii

x 

x 

BAB I PENDAHULUAN...................................................................... 

A. Latar Belakang Masalah............................................................. 

B. Rumusan Masalah ...................................................................... 

C. Tujuan Penulisan Tugas Akhir.................................................... 

D. Manfaat Penulisan Tugas Akhir ................................................. 

1 

1 

3 

4 

4 

BAB II TINJAUAN PUSTAKA.......................................................... 

A. Pengertian Akutansi Keuangan Daerah ...................................... 

B. Akuntansi Keuangan Daerah Pada Satuan Kerja Perangkat Daerah 

......................................................................................... 

C. Laporan Keuangan Daerah .......................................................... 

D. Penyusunan Laporan Keuangan Daerah ...................................... 

5 

5 

 

8 

14 

22 

BAB III METODE PENELITIAN........................................................... 29 



ix 

A. Objek Penelitian........................................................................... 

B. Metode Penulisan Tugas Akhir.................................................... 

C. Jenis dan Sumber Data ................................................................ 

1. Jenis Data.............................................................................. 

2. Sumber Data.......................................................................... 

D. Teknik Pengumpulan Data.......................................................... 

1. Observasi................................................................................ 

2. Wawancara............................................................................. 

3. Dokumentasi........................................................................... 

E. Tempat dan Waktu Penelitian...................................................... 

29 

29 

30 

30 

31 

32 

32 

33 

33 

33 

BAB IV HASIL MAGANG INDUSTRI DAN PEMBAHASAN.......... 

A. Gambaran Umum....................................................................... 

1. Profil Singkat....................................................................... 

2. Keadaan Topografi dan Geologi.......................................... 

3. Visi...................................................................................... 

4. Misi...................................................................................... 

5. Logo Perusahaan................................................................. 

6. Struktur Organisasi.............................................................. 

7. Uraian Pekerjaan dan Organisasi......................................... 

B. Hasil Magang............................................................................ 

C. Pembahasan............................................................................... 

D. Dokumen Yang Digunakan....................................................... 

E. Perbandingan Hasil Magang..................................................... 

35 

35 

35 

37 

39 

39 

40 

42 

43 

53 

60 

62 

67 



x 

BAB V PENUTUP……………………................................................ 

A. Kesimpulan ............................................................................... 

B. Saran ......................................................................................... 

DAFTAR PUSTAKA........................................................................... 

LAMPIRAN........................................................................................ 

65 

65 

66 

68 

69 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 



xi 

DAFTAR TABEL 
 
 

Tabel 4.4   Jurnal PPK-SKPD..................................................................           63 

Tabel 4.5   Perbandingan Hasil Magang.................................................            67 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xii 

DAFTAR GAMBAR 

Gambar 4.1     Peta Kantor Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi   

  Kabupaten Pandeglang.......................................................      40 

Gambar 4.2     Logo PEMKAB Pandeglang.............................................       43 

Gambar 4.3    Struktur Organisasi PEMKAB Pandeglang.......................      45 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xiii 

DAFTAR LAMPIRAN 

Lampiran 1. Surat Pengantar Magang...............................................................53  

Lampiran 2. Surat Diterima Magang................................................................ 54 

Lampiran 3. Form Nilai Magang ......................................................................55 

Lampiran 4. Kartu Kegiatan Magang................................................................56  

Lampiran 5. Kartu Bimbingan TugasAkhir ......................................................57 

Lampiran 6 Surat Telah Selesai Magang... .......................................................58  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xiv 

ABSTRAK 

ANALISIS PENYUSUNAN LAPORAN KEUANGAN PADA DINAS 

TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI KABUPATEN PANDEGLANG 

 
Oleh : 

 

Tubagus Riksa Giordano 

Sebagaimana Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 tahun 2020 

tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah atas Penerapan Peraturan 

Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 Tentang Pengelolaan Keuangan Daerah 

pengganti Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 tahun  2011 atas Perubahan 

Ke-2 dan 59 Tahun 2007 Perubahan ke-1  tentang Perubahan atas Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 bahwa Satuan Kerja Perangkat 

Daerah (SKPD) selaku Pengguna Anggaran / Barang mempunyai tugas antara lain 

menyusun dan menyampaikan laporan keuangan Satuan Kerja Perangkat daerah 

(SKPD) yang dipimpinnya. Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten 

Pandeglng adalah salah satu entitas akuntansi dibawah Pemerintah Kabupaten 

Pandeglang yang berkewajiban menyelenggarakan akuntansi dan 

pertanggungjawaban pelaksanaan anggaran dengan menyususn laporan keuangan 

berupa Laporan Realisasi Anggaran, Neraca, dan Catatan atas Laporan Keuangan. 

Penyusunan Laporan Keuangan Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten 

Pandeglang mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 

2020 dan PP 71 tahun 2010 tentang Standar Akuntansi Pemerintahan mengganti 

Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2005 tentang Standar Akuntansi 

Pemerintahan. Informasi yang disajikan di dalamnya telah disusun sesuai 

ketentuan perundang-undangan yang berlaku. Penyusunan Laporan Keuangan ini 

diharapkan dapat meningkatkan akuntabilitas publik.  

Kata Kunci : Laporan Keuangan, Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD), 

Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Pandeglang.  



xv 

Abstract 

ANALYSIS OF RESOLUTION OF RELATIVITY REPORTS ON WORK 

FORCE AND TRANSMIGRATION OF INCIDENTAL CABAPATENTS  

 

By: 

Tubagus Riksa Giordano 

Ministry of Internal Affairs Regulations No. 77 of 2020 on the Regional Financial 

Management Guidelines for the Implementation of Government Regulation No. 12 

of 2019 on the Financial Management of the Region replaced the Regulations of 

the Minister of Interior No. 21 of 2011 on the 2nd and 59th amendments of 2007 

and the 1st amendment on the Amendment of the Interior Minister's Regulation 

no. 13 of 2006 that the Regional Device Working Unit (SKPD) as a budget 

consumer / goods has the duty, among other things, to compile and submit the 

financial report of the regional Device Works Unit (SCPD) under its leadership. 

The Department of Labour and Transmigration of Pandeglng district is one of the 

accounting entities under the Government of the district that is responsible for 

organizing accounting and accountability for the implementation of the budget by 

submitting financial reports such as Budget Realization Reports, Balances, and 

Notes on Financial Reports. The information presented therein has been compiled 

in accordance with the provisions of the applicable laws. The preparation of this 

financial report is expected to increase public accountability.  

 

 

Keywords: Financial Report, Regional Unit of Work (SKPD), Department of 

Labour and Transmigration district of Pandeglang.  
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang Masalah  

Pengelolaan keuangan daerah merupakan salah satu bagian yang 

mengalami perubahan mendasar dengan ditetapkannya UU No.32 tahun 2004 

tentang Pemerintah Daerah sebagai penataan kelembagaan pemerintah daerah dan 

untuk penyelenggaraan pemerintah daerah yang dilakukan berdasarkan prinsip-

prinsip transparansi, partisipasi, dan akuntabilitas. Sedangkan untuk 

menyelenggarakan pemerintahan Negara dan pembangunan nasional untuk 

mencapai masyarakat adil, makmur, dan merata berdasarkan Pancasila dan 

Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945 Undang-undang 

UU No. 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan 

Pemerintah Daerah. Kedua Undang-Undang tersebut telah memberikan 

kewenangan lebih luas kepada pemerintah daerah. Kewenangan dimaksud 

diantaranya keleluasaan dalam mobilisasi sumber dana, menentukan arah, tujuan 

dan target pengguanaan anggaran. Di sisi lain tuntutan akan terbentuknya good 

governance sudah menjadi kehendak bagi sebagain besar masyarakat di 

Indonesia. Untuk menjawab tuntutan tersebut, pemerintah terus berupaya untuk 

bersikap lebih transparan dalam pertanggungjawaban publiknya.  

Sebagai upaya konkrit untuk mewujudkan transparansi dan akuntabilitas 

pengelolaan keuangan negara/daerah adalah penyampaian laporan pertanggung-

jawaban keuangan pemerintah yang memenuhi prinsip tepat waktu dan dapat
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diandalkan (reliable) serta disusun dengan mengikuti Standar Akuntansi 

Pemerintahan (SAP) yang telah diterima secara umum. Hal ini diatur dalam 

Peraturan Pemerintah No.12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah 

dan Permendagri Nomor 77 tahun 2020 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan 

sebagai teknis pelaksanaannya, pada tanggal 19 Agustus 2022 lalu, pemerintah 

telah mengeluarkan sejenis petunjuk pelaksanaan (juklak) dan petunjuk teknis 

(juknis) melalui Surat Edaran Mendagri Nomor 910/4350/SJ tentang “ Kebijakan 

Dalam Penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 

2022”. Semua peraturan ini mensyaratkan bentuk dan isi laporan 

pertanggungjawaban pelaksanaan APBN/APBD disusun dan disajikan sesuai 

dengan SAP (Standar Akuntansi Pemerintahan).  

Selaku Pemegang Kekuasaan Pengelolaan Keuangan Daerah (PKPKD), 

kepala daerah (Gubernur, Bupati, Walikota) yang mendelegasikan sebagian 

kewenangannya kepada kepala SKPD, pada akhirnya akan meminta kepala SKPD 

membuat pertanggungjawaban atas kewenangan yang dilaksanakannya. Bentuk 

pertanggungjawaban tersebut bukanlah SPJ (surat pertanggungjawaban), tetapi 

berupa laporan keuangan Penyebutan SKPD selaku entitas akuntansi (accounting 

entity) pada dasarnya untuk menunjukkan bahwa SKPD melaksanakan proses 

akuntansi untuk menyusun laporan keuangan yang akan disampaikan kepada 

bentuk pertanggungjawaban pengelolaan keuangan daerah (yang mencakup 

anggaran dan barang, diiringi dengan dana yang dikelola oleh bendahara selaku 

pejabat fungsional).  
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Kertas kerja / Laporan keuangan oleh SKPD ini dilatarbelakangi oleh Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 Tentang Pedoman Teknis 

Pengelolaan Keuangan Daerah dan Peraturan Pemerintah Nomor 71 tahun 2010 

tentang Standar Akuntansi Pemerintahan.  

Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Pandeglang sebagai 

salah satu Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) yang ada di wilayah 

pemerintah Kabupaten Pandeglang sekaligus sebagai pengguan anggaran juga 

harus membuat pertanggungjawaban atas kewenangan yang dilaksanakannya 

sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 Tentang 

Pedoman Teknis Keuangan Daerah dan Peraturan Pemerintah Nomor 71 tahun 

2010 tentang Standar Akuntansi Pemerintahan. Dari latar belakang tersebut diatas, 

maka penulis tertarik untuk melakukan penelitian dengan judul “Analisa 

Penyusunan Laporan Keuangan Dinas Tenaga Kerja Dan Transmigrasi Kabupaten 

Pandeglang”. 

B. Rumusan Masalah  

Berdasarkan latar belakang masalah yang telah dikemukakan diatas maka 

penulis merumuskan masalah dalam penelitian ini sebagai berikut :  

1.  Bagaimana proses penyusunan laporan keuangan Dinas Tenaga Kerja dan 

Transmigrasi Kabupaten Pandeglang. 

2.  Apakah laporan keuangan pada Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 

Kabupaten Pandeglang telah sesuai dengan PP No. 12 Tahun 2019 dan 
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Peraturan Pemerintah Nomor 71 tahun 2010 tentang Standar Akuntansi 

Pemerintahan dan Permendagri Nomor 77 Tahun 2020 ?  

C. Tujuan Penulisan Tugas Akhir  

Adapun tujuan yang ingin dicapai oleh penulis dalam penelitian ini adalah:  

1. Untuk mengetahui proses penyusunan laporan keuangan pada Dinas Tenaga 

Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Pandeglang.  

2. Untuk mengetahui apakah laporan keuangan Dinas Tenaga Kerja dan 

Transmigrasi Kabupaten Pandeglang telah disusun berdasarkan PP No. 12 

Tahun 2019 dan Permendagri Nomor 77 Tahun 2020.  

D. Manfaat Penulisan Tugas Akhir 

1. Bagi Penulis, menambah wawasan dan pengetahuan tentang proses 

penyusunan laporan keuangan pada Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 

Kabupaten Pandeglang.  

2. Bagi Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Pandeglang, sebagai 

bahan masukan yang mungkin berguna dalam penyusunan laporan keuangan 

daerah.  

3. Bagi peneliti selanjutnya, bagi pihak lain, penelitian ini dapat menambah 

informasi dan wawasan serta dapat sebagai referensi bagi peneliti lain. 
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